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PROGRAMME DE FORMATION 

TDR – LEADERSHIP MASCULIN OPÉRATIONNEL & MANAGEMENT DE PROXIMITÉ 

Durée totale : 1 mois (≈ 30 heures) 

70 % pratique / 30 % théorie 

Détail en ligne : https://ibig-eduform.com/formation/leadership-masculin-operationnel-et-management-de-proximite   

N° RUBRIQUE CONTENU DÉTAILLÉ 

1 
Intitulé de la 

formation 
Leadership Masculin Opérationnel & Management de Proximité 

2 Domaine Leadership – Management – Développement des compétences managériales 

3 Durée totale 30 heures 

4 
Orientation 

pédagogique 
70 % pratique – 30 % théorie 

5 
Contexte & 

justification 

Les organisations ont besoin de leaders masculins capables d’agir efficacement sur le terrain, d’encadrer les 

équipes de proximité et d’obtenir des résultats concrets. Cette formation vise à renforcer un leadership 

responsable, opérationnel et orienté performance, fondé sur la discipline, l’exemplarité et l’autorité légitime. 

6 Objectif général 
Développer les compétences des participants pour exercer un leadership masculin opérationnel efficace et assurer 

un management de proximité performant. 

https://ibig-eduform.com/formation/leadership-masculin-operationnel-et-management-de-proximite
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7 
Objectifs 

spécifiques 

• Comprendre les fondements du leadership masculin responsable 

• Développer une posture de leader de terrain 

• Encadrer efficacement les équipes de proximité 

• Améliorer la communication managériale 

• Gérer les conflits et situations difficiles 

• Prendre des décisions rapides et justes 

8 
Résultats 

attendus 

• Leaders masculins plus responsables et engagés 

• Meilleure organisation du travail 

• Amélioration du climat social 

• Réduction des conflits internes 

• Augmentation de la performance des équipes 

9 Public cible 
Chefs d’équipe, superviseurs, managers de proximité, responsables opérationnels, entrepreneurs, dirigeants de 

PME, agents de maîtrise 

10 Prérequis 

• Être âgé d’au moins 18 ans 

• Occuper ou viser une fonction de responsabilité 

• Aucun diplôme spécifique requis 

11 MODULES 

Module 1 : Fondements du leadership masculin 

• Identité du leader masculin 

• Leadership et responsabilité 

• Exemplarité et discipline personnelle 

Module 2 : Leadership opérationnel 

• Leadership orienté action et résultats 
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• Organisation du travail quotidien 

• Gestion du temps et des priorités 

Module 3 : Management de proximité 

• Encadrement des équipes terrain 

• Communication managériale efficace 

• Motivation et suivi des collaborateurs 

Module 4 : Autorité, décision et gestion des conflits 

• Autorité naturelle et respect 

• Prise de décision opérationnelle 

• Gestion des conflits et du stress 

Module 5 : Performance collective et impact durable 

• Fixation et suivi des objectifs 

• Leadership par l’exemple 

• Élaboration d’un plan d’action personnel 

12 
Méthodologie 

pédagogique 
Exposés interactifs, études de cas réels, mises en situation, jeux de rôle, travaux de groupe, coaching collectif 

13 
Durée & 

organisation 

• 30 heures au total 

• Format intensif ou fractionné (soirées / week-end / Samedi Pro) 

14 
Mode de 

formation 
Présentiel / En ligne / Hybride 
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15 
Organisation & 

logistique 
Planification structurée, supports pédagogiques fournis, encadrement permanent 

16 
Tarifs & 

participation 

• En ligne : 125 000 FCFA 

• En présentiel : 175 000 FCFA 

Frais d’inscription et réservation : 15.000 FCFA (30$) (INCLUS) 

17 
Formateurs / 

intervenants 
Coachs en leadership, consultants en management, praticiens expérimentés 

18 
Modalités 

d’évaluation 
Évaluations continues, exercices pratiques, plan d’action individuel 

19 Attestation Attestation de fin de formation IBIG EDUFORM (présence ≥ 80 %) 

20 Avantages 

• Formation très pratique 

• Compétences immédiatement exploitables 

• Adaptée aux réalités du terrain 

21 Contacts 

     +225 27 22 27 60 14 / 07 78 88 25 92 / +225 05 56 21 76 16 / +225 05 65 90 47 79 

       formation@intermark-business.com  

     https://ibig-eduform.com/   

22 
Préinscription en 

ligne 
https://ibig-eduform.com/preinscription.php?formation_id=174  

23 
Paiement des frais 

d’Inscription 
https://pay.intermark-business.com/inscription-unique 

mailto:formation@intermark-business.com
https://ibig-eduform.com/
https://ibig-eduform.com/
https://ibig-eduform.com/preinscription.php?formation_id=174
https://pay.intermark-business.com/inscription
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24 
Catalogue des 

formations 
https://ibig-eduform.com/formations.php 

25 
Validation / 

approbation 
Document validé par IBIG EDUFORM – INTERMARK BUSINESS INTERNATIONAL GROUP SARL 

 

https://ibig-eduform.com/formations.php

